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1. Vilniaus lop5elio - darZelio ,,,Raktelis" (oliau - Mokykla) asnrerrs duomenq tvarkymo
taisykliq (toliau -- 'faisyldes) tikslas - reglarnentuoti asmens duomenq trrarkymo ir apsaugos

reikalavimus, taip pat pagr;indines asmens duomenq tvarkymo, ducntenq subjekto teisiq

ig;yvendinimo iir duornenq apsaugos teclurines be,i organizacines priemones M,ckykktje,
2. Mokykloje asnrens ,Cuomenys tvarkomi vadovaujantis:
2.L 2015 rnL. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglanrentas (lES) 20161679

dr)l fiziniq asntenLl zrpsaullos tvarkant asmens duomenis ir del laisvo tokiq duomenq judejimo ir
kuriuo panaikinama lDirekty'va 95l46lEB (toliau ReglamentaLs (:ESl) 201(;1679) ir jo

ip;yvendinamiej i teisds aktai;
2.2. pavyzdlinemis Asmens durrmenq tvarkymo mokyklose tair;yklemir;, patvirtintomis

Valstybint)s duomenq aps€rugosi inspekcijos direlitoriaus200T m. liepos 4 d. istrkymu \lr.1T-45;
2.3. mokinirl regiritro cluomenq siaugos nuostatais;
2.4. \/alstybint)s duormenq apsaugos inspekcijos clirektoriaus 2tiOti m. lapkridio 12 d.

isakymu Nr. IT..7I(I.12) ,,Del Bendrqjq reikalavimq organizacindms ir: tectminems asmens

druomentl saugumo priemonems patvirtinimo" (toliau - Bendrieji reikala'vintai organizacindms ir
terchninerns aslnens duomernq saugumo priemondms);

2.5. Lietuvos Respubl:ikos asmerLs duomenq teisines apsaugos jistatynu (toJliau - ADTA[);
2.6. Lietuvo s R espubl:iko s biudZetiniq istaigq istatymu;
2.7 . Lietrwos Respubl ikos Svietimo istatymu;
2.8. Lieturvos Respublikos civiliniu kodeksu;
2.9. Lietuvo s R espubl ikos civilinio prooeso kodeksu;
2.10. Lietu.ros Respulblikos darbo kodeksu;
2. 1 l. Liertuvos Resputrlikos admiinistraciniq nusiZengimq kodel<su;

2.l2.kitais isteLtymais bei teises aktais. reglamentucrjandiais aismens duomenq tvarkym4 ir
alpsaug4.

2.I3. Mokyklor; CLarbuotojai, igallioti tvarkyti darbuotojq ir vailcq aim3ns duomenis, privalo

laikyis Siq Ta.isykliq ir blti pasira5yinai su jomis supaZindinti. Mokyklos rlarbuotcrjai, atlikdami

silvo pareiigas iir tvarl<ydanni darbuotojq ir vaikq asmens duonnenis, privalo lailcytis korrfidencialumo

ir saugumo reikalavimq, nurodytq Siose l['aisykldse.
3. Taisyklese vafl:ojamos s4vokos:

3.1.,A.srnerrs duomenys - bet kokia informacija apie fiz:ini as;meni, kurio tapatybe

nustatyta arba kurio tapatybg galima nur;tatyti (iduomenq subjektas); fizinLs ismuo, liurio tapatybq

galima nuLstatyti, y.u ur,r,ro, kurio tapatybg tiesiograi arba netiesiogiai gal mzr nustatl4i, visq pirma

fagal iderntifiiratoriq, kaip antai vard4 iLr pavaldg, asmens identifrkavimo numeri, buvimo vietos
-duome.ris 

ir intemetb id,eiLtifrkatoriq arba pagal vien4 ar kelisi to fizinio asnrens fizines, fiziologines,

genetines,, psichinds, ek,onominds, kult[rines ar socialines tapatybes poilymius;;

3i.2. f)uomenq subjelrtas - kiekvienas Zmogus, kurio asmens iduolnenys yra lvarkomi.

3i.3. Duomr:nq valdytojas - fiz:inis ar'ba juridinis asmuo, valdZic,s institucija, agentDra ar

kita istaiga, kruris vienirs ar drauge su kitais nustato duomenq tvarky:mo tikslus ir prriemones; kai

tpkio duomenq tvarkymp tik.slai ir priiemones nustatyti li4jungos iarba \/alstybes nards teisds,



duomenq valdpojasr arba lkonkretus jo skyrimo kiterijai gali b[ti nustertlti Sqjungos arba valstybes

nrres teise;
3.4. Duomenq ft'arkytojas - fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agent[ra ar

kita lstaiga, kuri duomenq valdytojo vardu tvarko asnxens duomenis;

3.5. Duomenq g:lvdjas - fizinis arba juridinis asmuo, valdZios inrstituc;ija, aSlentDra ar kita

isltaiga, kuriai atskleidZiami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai tredioji Salis ilr ne. Tadiau valdZios

irrstiiucijos, kurios paglal S4jungos arba valstybes nares teisg gali lr3atrti asmens duomenis

vykdydamos konkretq tyrim4, nelaikomos duomenq gavejais; tvark'ydarnos tuos duomenis, tos

valdZios iinstitucijos laikosi taikomq duomenq tvarkymo tikslus atitinkarndiq duomenq apsaugos

taisykliq;
3.6. Duonnenq tvarkymas - bet k.okia automatizuotomis arrba neautomatizuotomis

priemondmis su asnrens duomenimis ar asmens duornenq rinkiniais atliekarna operacija ar operacijq

s,:ka, kaip, antai rinldmas, iraSymas, r[Siavimas, sistgminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas,

iiigava, snsipaZinimas, nraudojimas, atskleidimas persiundiant, platinant ar: kitu trfidu sudarant

ga-limybg jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais drrromenimis, apribojimas,

iiitrynimas arba sunraikinirnas;
3i.7. t\smens du,omenq saugumo pai:eidimas - saugumo paZei,Cinras, d6l kurio netydia

arba neteisetai sunaikinarni, prarandami, pakeidiami, be leidimo atskleidZiami persiqsti, saugomi

arba kitaip tvarkomi asrnens duomenys arba prie jq be leidimo gaunama priei65a'

:i.S. ypatingi asmens duomenys I (pvga..l Reglamenta @S)t 2.,0161679t - specialiq

lilategorijq asmenlr Juo,o.rry.) - duomenys, susijq: su fizinio asmens reLsine ar etnine kilme,

p,ottlniail;, religirrizris, frlosofiniais ar kitais isitikirnimais, naryste proflesinese s4jun51ose, sveikata,

i.ytiniu gyvenimu, taip pat informacija apie asmens teistum4, genetiniai ir b:ionretriniai duomenys.

zl. Kjtos liaisj'k1s5s vartojamos s4votrros atitinka ADTAI ir Relglamente (ES) 20161619

l'artojamas s4vokas.
:t. pasikeiitus lpra5e minimq teises aktq ar rekomendacinio pobfidZio dokumentq

nuostatorns, taikomos ak'tualios tq teises aktq ar rekomendacinio pobfldZio dokumentq redakcijos

rruostatos.

II S]KYRITIS

AISMENS DUOMENU TVARJ(YMO PRTNCIPIII

6. Mokykla, tvarkydama duomenq subjektq asmens duomenis, vacllovaqjasi Siais principais:

6.1. asmens duomenis tvarko teisetai, szpinLingai. Mokykla alimens duomenis tvarko

.,radovau<lamas;i ADT,\{, Reglamentu (ES) 20161679 ir kitais asmons duomr:nq tvarkym4

rnokyklose re glamenturrj andiais teises aktais ;

6.2. asrnens duonLenis tvarko tikslingai., nustatytais, ai5kiai apibre:iitaiLs bei teisetais tikslais,

ir toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu bldu;

6.3. asrnensr duornenis tvarko taip, kad.jie bltrl tikslfs, prireikus atnaujinami; imamasi visq

pagristq priemoniq uZtikr:inti, kad asmens duornenys, kurie nera tikslfls, a1'sii:velgiant; ijq tvarkymo

1it-rtur, bnrtq nedelsiant i5taisomi, i5trinami arba sustabdomas jq tvarkymas;

6, lsmeni ip, kad ksl[s ir' jei reikia vaikq asmens

,duoment ui, llu, I Moki (toliau - MR) nuostatus' Vaikq

asmens < atnzruj z kartus Lietuvos ti'espublikos Svietimo ir

mokslo ls (r;ol lu laiku, t.y. priemus nau;ius vaikus ir suformavus

grupes n.aujiems nroksro metams. ;ikslinami ir atnaujinami, k,ai til< duornenq subjektas

pranesa apie jq pasikeitim4" Mo vist pagristq priemoniq siekr1ama uZtikrinti' kad

asmens rluomenys, kurie, nera tiks giant i iq tvarkymo tikslus. biittl nedersiant istrinami

arba i5taisomi;
6,.5. asmenrs dttomenis tvarko tik tokia

asmens duomenq l.varllyrno tikslams pasiekti;

apimtimi, kuri yra reikalinga duomenq subjekq



6.6,. dsrnens duom,enis saugo tokia fonna, kad duomenq subjektq ta;rat1'bg butq galima
nustatyti rre ilgiau, rLegu tor reikia tiems tikslams, del kuriq Sir: duomenys bu vo suuinkti ir tvarkomi.

6.7. asrnens dluomenis tvarko tokiu bDdu, kad taikant atitinkamas teohnines ar organizacines
priemonesi butq uZt:ilffirLtas tinkamas asmens duromenq sau€iumas, iskaitant apsauf]q nuo duomenq
trrarkymo be leidirn,c arba neteiseto duomenq tvarkymo ir nuo netydinio praradimo, sunaikinimo ar

sugadinimo.

III SIKYRIUS
ASMENS DUOMENIT TVARKYI!{O TIKSI-AI

7. Asmens cluomi:nys Mokykloje tvarkomi Siais tikslais:
7.1. pretenrJentq ji Mokyklos darbuotojus asmens dtromenys (Lieturvor; Itespulllikos piliedio

piaso arba asmens tapatybes korteles numeris, iiSdavimo data, galiojirno ilata, dokument4 iSdavusi

isrtaiga, dokuntenrtq reg;istracijos data ir numeris, asmens vardas (vardiri), pavarde (pavardes),

aitmens kodas, gimirmo rlat.a, pilietybe, tautybe, para5as, gyvenamosios vietos adresas, telefono ry5io

numeris, elektrroniniio paSto adresas, gyvenimo ir veiklos apraSymas, duomen;/s apie iSsilavinim4 ir
kvalifikacij4, specialiiq katr:gorijq asmens duomenys, susijg su teistumu, asmens s'reil<ati1 dalyvavimu
politiniq partijq veikltje, pareigos, i kurias pretenduojama; infonnacija apie karo prievolg;
irrformaci.ia apie stai:uol.es; paskatinimus ir apdovanojimus; informacija apie tarnytrines nuobaudas)

tvarkomi pretendenl.q konJrurso (atrankos) organdzavimo, viclaus administrardrrLo (personalo valdymo,

nrstvedybos tvarkym o) tikslu;
7.11. Mokykk{e esamq ir buwsiq darbuoto;jq asmens duomenys (Lietu'uosr ti.esputrlikos piliedio

paso arba asmens tapatybes korteles numeris, iSdavimo da1a, galiojimo data, clokument4 iSdavusi

istaiga, dokum.entq regirstracijos data ir numeris:; asmens varrlas (vardai), pa'varde (pavardes); asmens

kodas, ginnimo dat4 piliellbe, tautybe, para5as, deklaruotos gyvenamosiosr vietos adresas, faktines

gyvenamosios vietos ,adresas, telefono rySio numeris (rLamq ir asmetrinio nLobiliojo ry5io),

elektroninio paSto achesas, atsiskaitomosios s4skaitos numerit;, asmens socialinio draudimo nurneris,

karo prie'role, gyve,rrimo ir veiklos apraiymas, specialiq kategorijq asmens duornenys, susijq su

s.rreikata, teistumu, ikiteisminio tyrimo prade.iimu; Seimine padetis, pareigo,s, duomenys apie

priemim4 (perkelim,4) i pareigas, atleidim4 i5 pareigq, duonrenys apie i5silaviLni.mq. ir kvalifikacij4,

darbo sta)t5; duomenys aprie mokym4si, duomenys apie atot;togas, duomenys apie rlarbo uZmokesti,

pa5alpas, infonnacijaL apie dirbt4 darbo laik4 duomenys apie atskir4 darbo grarfik4; inlbrmacija apie

ilkatinimus ir nuobaudari, ri41!s pareigq paZeidimus; infomracija apie atlilktus darbus ir uZduotis,

duomenys apie darbuotojq veiklos vertinim4, dalyvavimu politiniq partijq veiklLoje, dalyvavim4

uZdraustor; orgatlztx:ijos veikloje, dokumentq registracijos data ir nurnerit;, i5eitirres i5mokos,

kompensacijos;, inficrmilciija, susijusi su asmens atleidimu i5 pareigq ui: Siurk5trq clarbo pareigq

pa1iidimq,profesines etikos paLeidim1,jeigu nuo atleidimo i5 pareigq dierros nepraejo treji metai,

informacija apie asrnens atleidim4 i5 pareigtl clel darbo su konfidencialier informaciia paZeidimo,

jeigu nuo tokio sprendjLmo dienos nepraejo perrkeri metai, informacija bei kjti asmens duomenys,

t *iuot pateikia pit,t 
^.ouo 

ir (arba) kuriuos tvarkyti Mokykl4 ipareigoja istatynai ir kiti teises aktaD

t'rarkomi'vidaus adminisitravimo (personalo valldymo, raStvedllbos tvarkymo, mrtterialliniq ir finansiniq

iiitekliq narudojimo, a:rch;rvrrvimo) tikslais;
7.,3. Mokykla gali tvarkyti tik tuos kandidato, prr:tenduojandio eiti pareigias arba dirbti

darbus, asmens duL<lmilnis, kurie susijg su Sio asmens kvalifikacija, profl:siniais gebejimais ir

d alykinenais savylbe,mis, iiiskyrus istatymuose nurodytus atv{us.
7.,4. Mtokykla gali tvarkyti kandidato, pretenduojandio eiti pareigas arba dirrbti darbus, ir

dlarbuotojo ypatingus us..n, duomenis bei asrrLens duomenis apie apkaltinanruosius nuosprendZius

ir nusikalstamas .ve,ikas, l<ai sie asmens duornenys bfltini patikrinti, ar asrnuo atitinka istatymuose

rLustatytus reikalavirnus pareigoms eiti arba dilrbams dirbti.
7.5. Mokyktrr g:rli rinkti kandidato, pretronduojandio eiti pareigas arba dirbtti darbus, asmens

cluomenisr, susrijusitrs su kvalifikacija, profeiiniais gebejimais ir dalykinenrLis savybemis, i5 buvusio

clarbdavio pries tzri inforrnavgs kandidat4, o i5 esamo darbdavio - tik kandidato r;utikirnu.



7.6. asmenq, pateikusiq Mokyklai skund4, pra5ym4 ar pranesim% asrnels duomenys (vardas,

pavarde, a;mens kodas, adresas, telefono rySio, elektroninio paito adresas, paraSas, skund,r, pra5yrno ar

praneSimo data ir numeris (registravimo Mokykl,cj e data ir numeris), skund{:, trrr:rSyme ar praneilime

ngrodyta :infonmacija (il;kaitant ir ypatingus asmens duomenis), skundo, prairymo ir praneiimo

nagrinejimo rezultatas, Vtokyklos atsakymo data ir numeris, skundo, przrS'ymo ar prane5imo

n,rgtin.Jiro mtlu gauta informacija) tvarkomi sl,undq, praSymq ar pranesimq nagrinejiLmo ir vidaus

aclministravimo (ra5tvedy'bos tvarkymo) tikslais;

7.7. asmens duomrlnys Mokykloje renkiami tik teisds aktq nustatyta t"rarka, juos gatlnant

ti,:siogiai i.5 duomenq subjrlkto.
7.8i. Mokykla teikia jos tvarkomus asmens duomLenit; tretiesiems asmenims, pagal praiiym4

(r,ienkartilio asmens cluomenq rinkimo atveju) arba pagal asmens duornenq teikimo sutarti

(chugkartinio :rsrnens duomenq rinkimo atveju), atitinkandirns Asmens duom,lnq teisjLnes apsaugos

istatfmo (i straipsnio reikillavimus. Asmens duomenys tr:etiesiems asmenims teikiami tik istatynq ir

kiiq teises aktq nustatytais atvejais ir tvarka:

7.[i.1. asmenq, pafeikuiiq Vtot yttai skunrl4, praSym4 :r prane5im4, asmens duontenys skundo,

prra^iymo ar pranesimo nagrinejimo tikslu - juridiniams ir fiziniams a:;menims, kai Siuose

d,ckumentrlose ),ra asmens d.ro-..rq -juridiniamLs ir fizinians asmenims teikianni tik rsu darbuotojo

srrtikimu;
7.g.2. asmenq, pateikusiq Mokyklai skund4 praSym4 ar pranesim4, ir duomr:nq valdytojq

(liziniq asmenq) 
^rn"n,, 

duomenys gindo del \4okyklos priimto sprendimo teisdtumo nagrinejimo

tikslu - teismarns;
7.t|.3. Mokyklos denbuotojq asmens duomenys: sociali.nio cesdio administra"zimo

tikslu - Valsylbinio socirelinio draudimo fondo valdybai prie S;oci ; iir darb'r ministerijos,

nrokesdiq adrnLinistravinro tikslu - Valstybinei mokesdiq irrspekcijai prie Jlietrrvos Respublikos finansq

nrinisterijos, jeigu darbuotqjq asmens duomenys teikiami savivaldybei - nurodytiliksl4;

7.13.4. kitiems tretjiesiems asmenims, kuriems asmens duomenis teikti Mokykl4 ipareigoja

ir,tatymai iu kiti teises aktai.

7.1). Vaikq asmens duomenys: ugdymo paslaugq sutardiq apskaitos;, vaikq asmens bylq

kin.io krepSelio paskaidiavirno, V'aiko geroves

amo mail,inimo organi zavittto, vaikq lankomumo

omenLei ir visuomenei (vaik.q k[qrbiniai darbai,

institucinio bendradarbiavimo, \/aiko gerovds

augurno uZtikrinimo.

i/.10. 'Ivarkomq'vaikq asmens duomenq apimties s4rasas:

7.10.1. ugdymo sutariiq apskaitos tikslu yra tvark,cma: vaikq, jq tevqr (globejq, rlpintojq)

vardai, pzrvardes, gyvenarnoji vieta ir telefonq numeriai;
'. .I0."2,. elektroni:nio di.rryno pildymo tikslu -'vaik.o vardas, pavardt:, giminro data, grupe,

rnokslo rnetai, asmens bylos numeris, duomenys apie sve;ikat4' tevq (gltobejq' rflpintojq) vardai'

pavardes. gyvenamoji vieta, elektroninio pa5to ad

1.10.3. pagal }lokiniq registro nuostatrus re

<luomenis: vardas, pavrardd, asmens kodas, pilie ;

adresas, gimtoji tcatUat.-o,s), mokyis i mokykl ni

i5vyko, alvykimoi iSvyiimo data, iSvykimo pri rk

bendrus duomenis apie nloksl4 (grupe, mokyn m

rnokosi, socierliai remtiLnas, nemokamai maitin 31

bylos numeriis, ugdyrnosi sutartis, valstybe (c

iiSsilavinimas;
7.10.4. Vaiko geroves komisijos darb

pavarde, gimiimo data, g'Yvenamoj

(pvz.: specialieji vaiko poreikiai) t
7.10.5" nemokrmo mait

grupe, tevq (gtobejq, riip:intojq) vardai, pavardds' kontaktiniiai telefonai;



'7.10,,6. vaikq la.nkomumo apskaitos tikslu - mokinio vardils, palarde, grupe, gimimo

data, prale:i stos dienos, n urodant prieZasti ;
'7.10,7. Mokyklos veiklos informavirno bendruomenei irlar visuomenei tikslu - vaikq

sukurtas k[rybiniri darbin, kur uZfiksuotas vaikro vardas, pavardd, gimimo dztta, grup,e, apie v'aikq

veikl4 sukurta hlmuota rnerdZiaga irlar nuotrauko,s, kur ui:fiksuotas vaikas;

7.10,8. Mokyikla tvarko vaikq asmens duomenis ir kitais apibreZtais ir teit;etais tikslais,

p.rz., vaikq bylq archyvo t'rarkymas;
7.11. N{okykloje tvarkomi vaikq asmens duomenys vidaus aclmirdstraLvimo t;ikslu:

T.ll.L vaikq duomenys: vardas, pavardd, asmens kodas, giminLo data, grupe, lytis,

gl/venamo sios vietos adlesias, pilietybe, gimtoj i kalba;
7.11.2. sveikatrts duomenys: fizinio ug;dymo grupe, re5lejirno aStrumas, sveilcatos

dgomenys del galimos aler:gines reakcijos i aplink4 irlar rnaist4, del neiSlalumo;

7 .l | .3 . rizikot; veiksniai, gydytoj o nurodynlai ir rekomendaci-i os;

7.1I.4. vaikq tevq (globejq, rflpintojq) duomenys: vardas, par,arcl€, asmens kodari, el.

paStas, tel,ilfono Nr., gyr,enamosios vietos adresas'

Duor.nyJ szrugomi ne ilgiau, nei to reikalrauja duomenq tvark;rnno tikslai. Molkiniq

re:gistro c,bjekto duomen'ys yra saugomi Moldniq registro duomenq baztir:. Mol<iniq registro

obJektui p,akeirtus ugdynrosi/mokymosi istaigq, )Mokiniq registro objekto duornrlnys atlitinkamai yra

priskiriamLi kitai ugdymLosi/mokymosi istaigai. Mokiniq registro objel<tui i5vykus i5 mokyklos jo

duomenysl saul3onli Registro duomenq bazeje.

8. Vaikq asmens duomenq rinkimo tvarka:

8.1. priemus nalujus vaikus ir suformavus gnrpes naujiems mokslo metarns, duorrLenys

apie vaik1rs i rmokiniq registr4 ivedami i5 ugdy'mo paslaugq sutarties, suclar;/t,cs tartrr Mokyklos ir

vaiko tevrl (globe.iq, rflpintojq) bei i5 pristatytos vaiko sveikatos paZym<ls.

8.1.1. vaiko vardas, pavarde, asmens kodas - i5 gimimo liudijimo ar kito asmens

dokumento;
8.1.:2. gyvenitnra vieta, tevq (glob€jq, mpintojq) vardai ir par,ardes - tiesiogiai i5

duomenq objekto ar Svirltimo istaigq;
8.1..1. iluomenys apie sveikat4 - i5 me dicirLinitl paLymt1'

8.1.4. cluome.nys apie specialiuosius ugdyrnosi poreikius - iri SvietimLo pagiilbos tamybos

paZymg,.
g.2. duomenis I mokiniq registr4 iveda ir toliau tvarko Mokyklos clirektoriaus isal<ymu

paskirtasrlarblrot,ojas; .y. ! !_.r_,_..
8.3. i mokinir4 registr4 ivesti duomenys teiLkiarni Svietimo vaLldymo informacinei sistemar

(SVIS) Liietuvos SIvIV nustatytais terminais ir t'varket.

9. Mokiniq al;mrens duomenq teikimar; duomenq gavejams:

9.1. arjmens duomenys guli Uuti rteikiami tik vadovaujantis I\DTAI 5 straipsnyje

rLustatytais teiset6 tvarl,.yrno kritlrijais pagal sudaryt4 asmens duomenq tr;ikimo suterrti arba gavus

ctuomenq gavdjo raSytirripra5ym4 @agal ADTA'I 6 straipsni)

9.2. duomerili.it i-ur ino-.nq gavejarns ( s rySio priemonemis' Asrmens

cluomenys teilciarni elelitroninemis rySio pri"it,rttet'it o konfldencialum'r principo, kai

b[tina uZliikrinti mokyk los paslaugq teikim4.
10. Vaikq asrlens duomenis tvarko tik

vykdymu.i: dlirektoriur;, direktoriaus pavadurtojasr

reikalamsr, gmpir4 mokytojai, socialinis pedagogas,

r;ekretodr.ls. Slie darbuotrrjai duomenis tvarko Siq

nustatytu tiksllu.



IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU VAL]DYTOJO PAREIGqS;

1. Mo.kyklojo tvarkomq asmens du,omenq rraldytoja yra'Vilnriau.p lop5ellis - darZelis
juridinLio asnrens kodas 190028662, a.dresas A.. P. Kavoliuko g. [2, V'ilnius, kuri
1.1. uZtiklina duomenq subjekto teisiq igyvendinimq ir vylcdo Eiendruosiuose

organizacinems ir techninems asmens duomenq saugumo pliemondrms ir kituose
reglame,ntuojandiuose asmens duomenq tvarkym4, nustatytar; asmons duonnenq

.2. pasl<iria ar;meni (-is), atsakingus u:Z asnlensi duomenq tvarkym4lvlokyklcrje;

.3. rengia asmens duomenq apsaug4 ir l.varl<ym4 reglamerntucrjarLpius teises aktul;, ne

kart4 per dvejus metus perZi[ri Taisykles ir prireikus iniciju<lja pakeitimus;
.4. ne rediau kaip kart4 per dvejus metus atlieka asmens duomemq tvarkymo rizrikos

ia ataslcait4 ir prireikus imasi prriemoniq rizikai paSalinti ar:ba sumaZinti;
orl1anizuo.ja darbuotojq, atsakingq uZ asmens duomenq tvarkym4, mokyrnL4 ir

tobulinim4 asmens duomenq teisir:res apsaugos srityje.

V'SK'TRIUS
SI,ECIA.X,IEJI ASMENS DUOMEI{V'TVARKYMO REIKIA.LAVI MAI

Mokylda igyvendina Taisyklese nurodyals organizacines ir technines asmens duornenq

riemones, skirtas apsaugoti asmens duom,enis nuo atsitiktinio aLr nelleiseto sunaikinimo,
atskJeidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteisr3to tvarkymo.
. Duomenq subjektas apie pasikeitusiur; jo asmens duornenis luri raStu informuoti
Remia:ntis duomenq subjekto raSl.tiniu prane5imu, esantys duonnenys patikslir:rami.

PraneSi apie pasikeilrrsius asmens duomenis dedamasr i asmens byl4,

kopijas)
at;mens

. K,eidiantis asmens duomenis (dokumentus, kuriuose yria &sfilql'lLs duomenys, ar jq
arkantiems Mokyklos darbuotojams, asimens duomenys (dokurn,ontai, kuriuose yra

menys, ar .jq kopijos) perduodami naujai priimtiems ir asmerls duomenis tvarkyti
paskirt darbuotoj ants perdavimo aktu.

. dsmLens duomenys (dokumentai, kuriuose yta asmens duompnys, ar jq koprijos)

saugoml m skiirtose patalpose (rakinamose spintost:, seifuose ar pan.) Asmens duomenys

i, kuriuose yra asmens duomenys, ar jq k,cpij os) negali bflti laikom,i visiem,s prieinamoje

reikalavi
teises ak
valdytojo

I
1

rediau kai
1

1

k',ralifikac

t2
s€rugumo

pakeitimo
1

Ivtokykl4.

(doku

saugoji
planu.
ilgiau, ne

yra asme

asmens

I
jrtr neb[tq

1

SE,

nratomoje vietoje. kur nrtturintys teises asmenys nekl:iudomai galetq su jais susi;laZinti.

i. .A.smLens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens durlm,gnys, ar jq kopijos),

inese duom,:nq laikmenose ir elektrroniniame paSte, turi bDti ilStrln.ti ned,:lsiant nuo jq
o in (ar) perkdlimo i saugojimo vietas, tadiau ne veliau kaip per 3 dprbo dienas.

. Asmens duomenq (dokumentq, kuriuose yra asmens dutonqenys, zr jq kopijq)

tenlirrai nul;l.atomi vadovaujantis l\z{okyklos; direktoriaus patr,rirtlntu dokumentaicijos

ns duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jtl lkopijols) saugorni ne

to reikalauia duomenq tvarkymo tilkslai. Kai asmens duomenys (pokumentai, kurriuose

s duonLenys, ar jq kopijos) nereikalingi jr4 tvarkymo tikslanns, darbuotojai, atsakingi uZ

romentl tvarl<ym4, juos perduoda darbtrotoiui (nurodyi pareig4s)' kuris Mokykloje

atsaki uZ dokumentu naikinima ir asmens duomenys (dokum,entari, (uriuose yn asmens

duomen ar jq kopijos) sunaikinami.
. Doigmentzri, kuriuose yra asmens duorneny's, ir jq kopijos turi biiti sunaikinti taip, kad

alirna atkurti k atpaLinti turinio.
. Kom,piuteriuose, kuriuose yra saugomi asm,ens duomenys, tur:i bpti nauclojama ekcano



u:isklanda
asimenl

u slraptaZodZiu. Darbuotojai prieigos prier asrnens duomenq slapta,ZctdLiais turi naurJotis

ir neatskleisti jq tretiesiems asmenims;.



sutikim4

VI SI(YR.IUS|
ASVIENS DUOMENU SLIBJrilKtlu SUTIKIMI\ S ]f V,A'RKYTI

JU ASN4[ENiS DUOMENIS

^ArsrrrgoS duomenq subjektai, t. y. darbuotojai, vaikq tevai riglobejai, rDpintojai),

asmr3ns dugmenq tvarkymLo i5rei5llia ra5ti5kai, iskaitant e:lektroninemis priemondmis,

prgal n tltq ft,rm4 $riedai: 2, 3, 4), patv'irtinrlami, jog sutinka,, kad iq asmens drtomenys

Ivlokykloj bttq t'varkomi Siose Taisykldse nurodytais til<slais.

. Duorrenq sgbjektas turi te:isg bet kuriuo motu at5aukti savo sutil<im4, jeigu jo asmens

tvarrkonni neteisetai. Sutikimo at5auliimar; nedaro poveikio sutikirnu pagristo Cluomenq

atlilkto iki sutikimo at$aukimo, teisetumuLi. Duomenq subjektas apie tai informuojamas

uodlant sutikirn4.

VII SKY]JUUS

KA]L,A\/IMAI[ DARBUOTOJAMS,'f V/rIRJF(ANTII0MS A SM EIIS DUO MEI\IIS

duomen
trzallt-o
prieS jam

RE

l. prieiga prie asmens duomenq gali bUti r;uteikta tik tiems clarbuotojams, liurie atsakingi

duome,lqivarkym4 ar|a, kuriems tokiie duomenys yra reikalingi jq funkcijoms v,ykdyti.

. Su asmens duomenimis galima atlikti tik l.uos veiksmus, kuriemLs atlikti darbr-rotojams

4. D,arhruotojai, tvarkantys du,omenq suLbjelltq asmens ,Cuomenis, pri'ralo:

4.1. laikytis pagrindiniq asmens duomenq tvarkymo ir saugumo reikalavimq,

nrenq teisinLes apsaugos is;tatyme, lRegl.amLentas (EiS) 20151679, Taisyklese

4.2. laLikyis konfidencialunno prinoipo ir laikyti paslaprtyje b'et koki4 su asmens

ris susijusi4 informacrj4, su kuria iie r;usipaZino vykclydami savo lunkcijar;, nebent tokia

a biitq rriesa pagal gaiiojandiq teises raktq reikalavimrn (pare,iga saugoti asrnens duomentl

ioja ir pasibaigus darbo sanl.ykiams lMok'yklolje);

.3. rneaiskleisti, neperduoti il nesudaryti 
's41y1gq 

bet kokiomiis priernonemisr susipaZinti su

,menimis n6'vienam asmeniui, kuris nera igaliotas tvarkyti asmens duomenis;

.4. nerlelsianLt pranesti Mokyklos <larbuLotcrjiui, vykdandiarnn asmens duomentp teisine:s

reikalavimq laikymosi lr4okykloje kontroles funkcijas, apit: bet k.oki4 itartin4 situacij4,

kelt:i gr)smg tUolyttoie tvar:komq asmens dluomenq saugurnui. Esant asrnens duomenq

paliei"i<liimui, Mokyklos dalbuotojas,, vykdemtis asmens duomenq teisines apsaugos

i luik.,rn-1oritrrtorylto5; kontroles funJ<cijas, ivertina riizikos veiksnius, paZeiLdimo poveikirl

14 ir p,s61lnius bei kiekvien r konklediu atveju teikia pasifilymusi Mokyl':los direktoriui

niq, re,ikiamq asmens duomenq apsaugos pazeidimui ir jo padariniams paSalinti;

+.S. tait<yis i.itq Taisyklese ir ismens ,Cuomenq apsaug4 reglarnentuojandiuose teises

aktuose ty.tr1 reikalavimq.

Mon<ykJoj e kontroles funkcij as, darb uoto i us, tvarkandius asmens
. Moicyklos darbuotojas, 'vykdantis asmens duomenq teriLsines apsaugos reikalavimq

duomenis, pasrira5ltinai

uz asme

yra sutei

asmens d

urpsau

kuri gali

apsaug
reikalavi
laipsni,
rlel prie

taiky
arba
Iaisy

i5 kuriq
naudoja

itvirtintq
ir kituose:

iu brudu (turi buti uZtikrintas sursipaLZin,lp,i,ZioJrno lrodomunnLas) supaZindina su Siomis

. Darbuotojari, kurie automatiniu btidu t'rarlk'o duomenq

npiuteriq galima patekti i vietinio tinklo sr:iitis' kuriose
subjektq asmens duomenis arba

yria. saugomi asmens duomenYs,

taisykles sukurtut; slaprlaZodZiur;.okinir4 duomenq bazes ir el. dienyno pa14al galiojanr5ias



S

tilcroms

kompiuter
2

duomenq
atnauji

pasiZadeji

darbo

nesilai

asimens

nedelsda

nede

asmens d

veiksm

l.eit,iami periodi5kai, ne rediau kai.p ka.rt4 per tris mdnesius, o taip pat susidarrius tam
link'yb€rrns (pvz.: pasikeitus darbuotojui, i5kilus isilauZimo grdsmeri, kilus itarimui, kad

tqpo Zinomas tretiesiems asmenirns, ir pan.). Darbuotojas, dirb'antis konkrediu
u, gali :Zinoti tik savo slaptaZodi.
. l-ltZ kompiuLteriq prieZitr4 atsakingas
inkrnenrcs neb,utq ,,matomos" (shared) iS

dau'buotojas privillo uZtikrinti, kad asmens

kitq kompiuteriq,, o antivirusinr)s programos

fu.nkcijas.

teises blt
aiSkiai,

tvarkomi. q sub.jektas turi teisg gauti informacij4, i5 kokiq ilaltiniq ir kokjLe jo asmens

duomeny surinLkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kokierns duomenq gavejams terikiami ir 'buvo teikti
bent per inius 1 metus.

strstabdyi
. Duonlrenq sulbjektas turi teisg reikalauLti ii;tais'yti, sunaikinti savo asiment; duomenis arba

i$skymrs saugojim4, savo asmens duo,mene t'rarkymo veiksmus, kai duomenys tvarkomi

Lietul'<ls Respublikos asmens duomenq t.eisines apsaugos istaWmo ir ('arba)t Bendrojo

duomenq ugos reglarnento kitq istatymq nuostatq:
jeigu duonnenq subjektas, susipai:ings su savo asmens duomenimis, nustato. kad jo
enyrs yra neteisingi, neiSsam[s ar netiLksltis, ir raStu kreipiasi ji MokylCq, Nfokykla

bet ne velliau kaip per 5 darbo dienasr, patikrina asinnens duonirerLis ir i5taiso

neteising ngiSsamius, netikslius asmens duc,menis ir' (arba) sustabdo tok.iq asmeru; duomenq

t'r,'arkymo eiksmus, i5sk'grus saugojim4;
.2. jeiEp duonnenq subjektas, susipaiiiings su savo asmens duomenimis, nustato., kad jo

a!;mens o.rj,s yra tvarkomi neteisdtai, rres4:Zinirrgai, ir kreipiasi i Mol.:ykl4. N{okykla

bet ne veliau kaip per 5 darbo clienas, neatlygintinai patikritna asimens; duomenq

tvarkymo teisdrturn4, s4i:iningum4 ir nedelsdarnLa srrnarikina neteisetaii ir nes4Zining,ai sukauptus

omenis 3r sustsbdo tokiq asmens duornenqttviarkymo veiksmus, i5skyrus saurgcljim4;

1.3. Mol<ykla, duomenq subjekto pra.i;ymrr surstabdZiusi jo iasmens duomentl tvarkymo

asmens duomenis, kuriq tvarkymo veiksmai sustabdyti, sauglr tol, lcol jir: bus iStaisyti ar

sunaikinti
tvarkymo

(du6menq suLbjekto pra5ymu arba pasibaiigus duomenq saugo-iimo term,inui). Kiti

iksm2i su tolciais asmens duomenim,is gali bitti atliekami tik:
.1. tugint tiksl4 irodyi aplinkybes, dril kuriq duomenr;t tvarkymo ve,iksmili buvo

sustabd
.3.21". jet duomenq subjektas duoda sutikinrL4 toliau tvarkyti sevo asnlens <luomenis;

ne rediau kaip kart4 per menesi.
Darbuotojari, tvarkantys asmens cluomenis, turi pasir:aSyti konLfidencialumo

( 1 priedas). PasiraSytas pasiZadejirnas saugomas asmens bryloie.

Darbuotojai netenka teises tvarkyti duonnenq subjektq asmr3ns duomenq, l<aii pasibaigia

kiai su Mokykla arba kai jiems pavedama ,rykdyti su duomenq tvarkl'mu nesusijusias

VIII SKYI;IJTI|S
DUOMENV SU ]BJE:K]IV TEISES

. Direktoriaus isakymu paskirtas Mokyklc,s darbuotojas uZtil,rina, kad duonrenq subjekto

tinkarnLai igyvendintos ir visa reikalirqga irrfonmacija duomenq srubj,:ktui bfitq pateikiama

rantermali bei priimtina forma.
. Duorn,enq subjektas turi teisg susipaZintiL su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra

.3.3i. joi reikia apsaugoti trediqiq asmenq teises ar teisetus interesus;

.3.4f. Ivlokykla nedelsdama, ne veliau lkaip, per 5 darbo dienas, prane5a

ie jo pra$ynru atlikt4 ar neatlikt4 asmens d'uomenq iStaisym4, strnaikiLnirnq

veikr;mq sustabdym4;

duomenq
ar asmens

sr.rbjektui

duomenq
.ji. ax;mens duomenys taisomi ir naikinarrri arba

pagal d q subjekto tapatybg ir jo asmens riuomenis

jq tvarkymo veiksrmati sustabdomi
patvirtinand,ius dokumentus, gavus

duomenq ij,:kto ra5yti nj praSym4;



.3.6. jeigu Mokykla abejoja $uomenr4 sub'iektrc pateiktq asmens duomenq teisingumu, ji
duomenis patikrina ir patil:slina. Tokiesr"rstabdo iq ar;mens duomenq tvarkymo veiksmus,

asmens menys naudojami tik jq teisingumui patikrrinti;
.3.7. Vtokykla nedelsdama, bet ne veliau lkaip per 5 darbo dienas, infonnuoja duomenq

gavejus

asmens

nutraukia
informuoj

pranesl

savo pra5

pat
Taisyk
atstovavi

duomenq subjekto praSymu iStaisytus ar surraikintus jo asmenis duomenis, sustabdytus
menu t,rarkvmo veiksmus.
Moklrlda, siekdama igyvendinti duornenq subjekto teisg nesutitr<ti, kad bltq tvarkomi jo

asmens

subjektas
menys, kreipiasi i duomenq subjekt4 raStu ir nustato terminq, per kuri duomenq
i teisqr iSreikiiti savo nesutikim4.

. Jeigu duomenq subjekto nesutikirrras yra teisi5kai pagristas, Ivlokykla nedelsdama

asmensi duonrenq tvarkymo veiksnnus, i5sl<yrus teises aktq nustat'gtus atvejus, ir
duomenq gavejus.
. Jeigu duomenq subjektas per lrloky'klos nustatyt4 termin4 nepateikia
apie nt:sutikim4, kad butq tvarkomi jc, asmens duomenys, laiJroma, l,:ad

raSytinio
duomenq

subjektas pasinaudojo savo teise nesutikti, kad bltrl tvaLrkomi jo asmens duomenys.

. Duornenq subjekto praSymu Mokykla rarStu prane5a duomenq sutrjektuii apie jo asmens

duomenq varkymo veiksmq nutraukim4 ar atsisakymql nutraukti duomenq tvarkynno veiksmus,

nurod motyrrus.

IX SKYRIUS
O DEL DIUOMENU SUPJEKTIU TII]ISIU IGYVENDINI]MO PA'TEIKIMAS

Druornenq subjektai, siekd4mi igyvendirnti sravo teises, Mokyklai turi pateikti raSytini

praSymQ iSkai, paitu ar per pasiuntini, ar elektron:iniq ry5iq priemonemis.

PraSynas turi bUti iskaitomas, asm(:ns prasiraSltas, jame turi buti nurodl4as duomenq

subjekto p,avarde, gyvenamoji vieta, duornen'r's ry5iui palaikyi ir in,formacija apie tai, kokiq

i5 Taisykl rrurodytq toisiq ir kokia apimtimi cluornenq subjektas pageidauja igyvenclinti.
. Pateilcdamas praSymq duomenq subjektasrprirralo patvirtinti savo tapatybq:

.1. paterikdamas raSytini pra5ym4 MokykJtos darbuotojui, registruojandiam praiymq turi

tapratybg pawirtinanti dokument4;

.2. pateikdamas praSym4 pa5tu ar per p,asiuLntini, kartu turi pateikti asrnens tapatybg
patvirtint4 kita teises aktq

pasiraSyti j,i elektroniniu

patv io dlokumento kopij4, patvirtint4 notaro, ar ilio clokumento kopij4,

nustatyta
.3. palr:ikdamas praSym4 elektroninit4 ryiiiq priemondmis, tun

paraSu.

Duomenq subjektas savo toises Mokykl,oje gali igyvendinti pats arba per irtstov4.

1. Jei al.stovaqjamo duomenq subjekto vardu i Mokykl4 kreipiasi asmens atstovas, jis

e turi nurodyti savo vardq, pavardg, gyrienam4j4viet1, duomenis rySiui palaikyi, taip
jamo asmens vard4, pavprdg, gyvenam4jiq vietq, informaoijqL apie l.ai' koki4 i5

nurod;,'rtq duomenq subjekto teisg ir kokia apimtimi pageidaujarna igyvendinti, ir prideti

1 patvirrtinanti dokument4 Qr jo kopij4. Att;tovo pateiktas praS1'mas turi atitikti Siq

Taisykliq reikala'vimus.

PRAS
X STIYRIIUS

MO Dl0L DUOMENU SUB|IEKTU TEISIIT IGYVENDINIMTO NAGIRINEJIMAS

2. Mokykla duomenq subjeklo pra5yno, lliuris pateiktas nesilaikant Siq Taisykliq 28-32
nustatytq reikalavimq, nen4grineja, jeigr.r Mokyklos direktorius nenusprendlia kitaip.

Apie atsi kymo rnagrineti praSym4 motfvus Mc,kykla ra5tu informuoja pra5ynn4 pateil<usi asmeni.



duomenq

kontroles
duomenq

iSnagri
dienq
valstybi

subjekto
Reglame
teisines

duomeni

laikymos

. Taisylkliq reikalavimus atitinkant! praSy:m4 Mokykla privalo i5nagrineti ir igyvendinti
Lbjekto, teises, i5skyrus istatymq nustatytus afi'ejus, kai reikia uZl.ikrinti:

.1. vieS4j4 tva.rk4, nusikalstamq veikrl pre'vencij4 ar tyrim4;

.2. tarnybines ar profesines etikos pa:Zeidi:mq prevencij4, tyrim4 ir rrustatynL4;

.3. duomenq r;ubjekto ar kitq asmenq teisiq ir laisviq apsaug4'

Duortenq subjekto praSym4 igyverrdinti. jo, kaip duomenq sulrjelcto, teis'ls

vykrlantis asmens duomenq teisiLnes apsaugos reikalavimq laikymos;i
Mokyklos

Mokykloje
dienq nuo

rysll+ prl is). Mokykla, del objektyviq prieZasdiq negaledama pateikti atsakl'mo duomenq

subjektui r pasirirrktu bildu, atsakym4 pateikia registruotu paStu'

. Mokykl4 atsisakydama vykdyti duorrrenq subjekto praSym4 igyvendlinti jo, kaip

duomenq
4

ijars, iSnagrineja ir atsakym4 pateikia ne veliau kaip per 30 kalendoriniq

bjekto kreipimosi.
. buorl.n lsgbjekto praSymas igyvendintti jo, kaip duomenq subjekto, teises Mokykloje

ir atsakymas duomenq subjektui pateikiamas ne veliau k.aip per 30 kalendoriniq

duom.enq subjekto kreipimosi dienos. Atsakymas duomenq subjektui pateikiamas

kalba 6uomenrl subjekto pasirinktu b[du (reglistruotu lai5ku, asmeniSkai ar r:lektroniniq

ubjekto, teises, duomenq subjektui pateikia tolkio atsisakymo motyv'us.

. 6,roor.nq subjektas gali skqsti Mokyklos veiksmus (neveikim4), s;usijusius su duomenq

eisiq jigyvlndinimu, ValstyLinei asmens duomenq apsaugos inspekcijai per pagal

o ffiSj'iO161679 77 straipinio I dalies nustatltus reikalavirnus ir Asmens duomenq

augos istatymo 23 straipsnyje nustatytus tterminus.

. Duorn,enq subj ekto teises Mokykloi e igy'vendinamos neatlygintinai.

:. t\rtotyffos darbuotojas, vykdantisi asrnen:; duomenq teisinds apsaugos reikalavimq

Mokykloje kontroles iunkcijas, ne rediaru kraip kart4 per dvejus metus atlieka asmens;

duo tvarkynLo rizikos vertinim4 ir ataskait4 paleikia Mokyklos direktoriui'

4.Tais5,ldes skelbiamos Mokyklos int(3meto sr''etainej e'

i5. IJZ Siq Taisykliq paLeidim4darbuotojams taikoma Lietuvos Rerspublikos istatymuos<r

atsakorrrybe.

4 . Mohvkla uLtilcrina,kad visa reikalirrga informacija duomenq subjektui btitq pateikiama

pranta,mai.

. Iyokyklu, igyvendindama duomenqr sub.jekto teises, uZtikrina, kad nebfltqrpaZeista kitq

asmenq se i privataus gyvenimo neliediamum4.

XI SKYFI|JU!]
I}AIGIAMOSNOS NU()STATOS

1. llait;.gkles atnaujinamos (perZifriLmos,, keidiamas, papildomar;, rengiamos naujos)

teises iriktams, kurie reglamentuoja asmens du'omenq tvarkym4'

l. Darbuotojai, kurie atsakingi uZ Siose 1l'aisyklese nurodl-tq asme)ns duomenq subjektq

asmens d )menli tvartym4, arba darbuotojq atl:iekarnos funkcijos sudaro galirnybq suZinoti asmens'

prival,r vykdyti Siose taisyklese nustatytus asmens duomenq tvarky'mo reikalavimus'

r



Vilniaus lop5elio - clarZelio ,.,Raktelis"
asmens duomenq tvarkymo
taisykliq I priedas

(Konfi dencialumo pasiiZadidj imo forma)

KS1\FIDpNCIALUMO PASIZ.ADUJINIAS (ISIPAREIGOJIIMAS)

(data)

Vilniu:;

(varders, pa'lardti)

(pareigq pavaclinimas)

usipaZirnau su Lietuvos Respublik,os asmens duomenq teisines apsaugos istatymu'

tu (r,s) 20161679, Vilniaus lopSelio - darZelio ,,Raktelis" asnlens duomenq tvarkymo

, patvirtintomis direktoriaus 2021m. sarusio 29 d. isakymu Nr. \y'- 14 ,,Del Vilniaus;

darZelio ..Raktelis" asmens duome:nq tvarliymo taisykliq patvirtinimo'", kitais teises;
lopSelio
aktais,

SlE AS duerns,nls nerskirti skelbti vie5ai"

. Asmens duomenis tvarkyti tik teisetais til<slais'

. Asmens duomenis tvarkyi tiksliai ir, jeigu reikia, nuolat atnaujinti, iStais'yti

lamentuLojandiais asmens duomenq apsau€I4' ir pasiZadu: 
.-

. SaugotiLsmens duomenq paslaptl 'uit4 auib., laik4 ir pasibaigus darbo sanLtykiams' jeigu

ar neissamius duomenis ir (ar) sustabrdytitokil4 asmens duomeng tvarkym4'

. Asmens duomenis tvarkyti tik tokios apiml.ies, kuri butina jiems tvarkyti

ar papildyti

ir vykdomai

tunkcijai

ilgiau
Siuos

nuostatq

Asmetrs duornenis tvarkYti
to rr:ikia tiems tikslams,

menis s;unaikinti.

. Teiseir aktq nustatya tvarka uZtikrirLti duomenq subjekto t isiq i$'vendinim4'.

. Laikytis kitq teiies aktq, reglamentuo.iandiq asmens duomenq tvarkyrnq' ir apsauge;

taip, kad duomenq subjektq tapatybq butq galirna nustatyti.nt:

dei kurir4 Sie du'menys buvo tvarkomi, igyvendinti, veliatr

,. {gyvendinti teises aktq, reglamerntuoiandiq asmens duomenr+ apsautg4' nuostatas'

ias,'"taip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiseto tvarkymo ar atsl'Jeidimo'

gq pavadinimas) (para5as) (vardas ir pavarde)



Vilniaus lop5elio - clarZelio ,.Raktelis"
asmens duomenq Warkymo
taisykliq 2 priedas

(Darbuot,ojo vardim, pavardd)

(Pareigos)

SUTIKIMAS DEI, AS]WENS DUO]\4ENU TVARKYMO

Vilnius

taisyklem

asmens duomr:nq tvarkymo
V- l4 ,,Del Vilniar,rs lop5elio -

darLelio ,, lis" zLsmens duomenq tvarkymo taisykliq patvirtinimo".
tinku, lkad bii.tq tvarkomi Siose Trlisyhlese nurodytais tikslais Zemiau nurody'turs nnano asmens

duomenis:

oLi
istaigos duomenis

oV pavardg

s kod4

inio rlraudimo numeri

o sask.aitu rekvizitus

F ines g1'vsllamosios vietos adres4

d.20

Susip:aZinau su Vilniaus lopSelio - darlelio ,,Raktelis"
patvirtintomir; direktoriaus 2021 m. sausio 29 d. isakymu Nr.

T ono nume4
nirrio paSto adres4

nimo ir veiklos apra5ym4

myrrinqr padeti

oP gas

tri.espublikos piliedio paso arba asmens trnpatybes korteles nunteri, dokurnent4

E

G

menis apie priemim4 idarb4
menis apie perkelim4 ikitas pareigas

is apie atleidim4 i5 einamq F,areigrl

ilavinirn4
alifikacij4

M yrn4si

ogas

o K
M

A
uZrnLokesti

ol iting iSmok4

kas

darbo laika

lmus

iklos vertinimus

ingut; duomenis (susijusius su teistuLmu, sveikatos bukle)
V
Y

(paraSas) (Darbuotoj o vardas, Pavarde)



Vilniaus lop$elio - clarZelio ,.,Raktelis"
asmens duomenqL tvarkymo
taisykliq 3 priedas

(Tevq ar ( globejt6 rflpint<rjq) vardas, pavarde)

(Fakti nes gyvenamosio s vietos ttdresas, telefbno paSto adresar;)

SIJTIKIMAS DEL VAIKO ASME]\S DUOMENU TVARKYMO

Vilnius

Susi;raiinarr su Vilniaus lop5r:lio - darLdlio ,,Raktelis" asntens duom,enq tvarkymo

s, patvirrtintomis direktoriaus 2021 nt. sa.usio 29 cl. isakymu Nr. V- 14 ,,Del Vilniaus lop5elio -
darZelio, is" asmens duomenq tvarkymo laisykliq pawirtinimo".

timku,, kad lbiitq tvarkomi Siose Taisyklese nurodytais tikslais Zemiau nurodytus mano

slnaus/d globotinio (-es) Zemiau nuroclytus asnnensi duomenis:

d.20

taisyklem

Vaiko'vardq, pavardg

Vaiko asmens kod4

Vaiko lgimimo dat4

Vaiko tyt!

Vaiko Faktines ir deklaruotos gyvena,mosios vietos adres4

Vaiko nuotraukas , vaizdo ir gars,c ira5us

Grrupq,

Vaiko pilietybg

Linias; apie la.nkomum4, praleidimo prieZastit; (pvz., del ligos)

Vaiko maitinimo duomenis

Vaiko Seimos sudeti

Vaiko, Seimor; socialini status4

Speciraliuosius poreikius

Fizini:r; traunlas, patirtas ugdymo proceso mertu

Vaiko sveikatos pa:Zymejim4 ir pan.

(Tevq ar (globeiq, r[Pintojq) paraSas, vardas ir Pavarde)



Vilniaus lop5elio - clarZelio ,.Raktelis"
asmens duomenq tvarkymo
taisykliq 4 priedras

Tevq ar (globejq, rUpintojq) rzardas, pavarde

Adresas" tel:fonas

S UTI]KIMAS
TEVU AR (GLOBEJU, RUPrr{TOJU) ASMENS DUOMENV TVARr<\.MO

Viilnius

parZin:lu su Vilniaus lopSelio - dari:elio ,,Raktelis" asmens duomenq tvarkymo
V- 14 ,,Del Vilniaus lopSelio -taisyklem , patvirtintomis direktoriaus 2021 nr. sausio i29 d. isakymu Nr.

darZelio ktelis" asmens duomenq tvarkymo trli syl<liq pratvirft inimo".
utinku, lkad biitq tvarkomi Siose Taisyklese nurodytais tikslais Zemiau nurodytut; nlano asmens

parrardg

ns kod4

nini elektrorrinio paSto adresq

ini t,:lefono numeri

tines gy'venarnosios vietos adres4

nt bltirrybei (dirbant ne nuotoliniu budu), paLym4 i5 darbovietes

raukasr, vaizclo ira5us, darytas (-us) Vilniaus lop5elyje - darLely,je,,Raktelis"

Tdvq, ar (glob€jq, rilpintojt4) paraias, vardag Ttavard|)

d.20



Vilniaus lop5elio - darZelio ,,Rarkte:lis;"
direktoriaus
2021-01-29 Nr. V-14
Priedas Nr. 5

(Rekomenduojama duomenq subjekto teisiq igyvendinimro fcrrma)

lopbelio - dadielio ,,Raktelis" direktoriui

(duomenq subjekto vardas, pavarde)

(adresas ir ar) l<iti kontakrtiniai duomenys; (telr:fono ry5io numeris ar el. pzrsto adresas t:nurodoma

pareiSkejui pageidaujant)

(atsto as ir atstovavimo pagrindas, jeigu praSym4 pateikia duomenq r;ubjt:kto atstovas)

PRA,SY]VIAS

IGYVIINDINTI DUC)MENU SUBJEKTO TEIS4 (-ES)

dota

balandZio 27 d. Europos Pardam,--nto ir Tarybos reglamenta:; (Eli) '20161679 del fiziniq
tvarkant asmens duomenis ir del laisvo tokiq duomenq judejimo ir kuriuo llanaikinama

Direktvva 95/ B suteikia teisg duomenq subjektui susipaZinti su asmensi duomenimis. Si duomenq

subjekto pra5y o forma yra sl<irta padeti istaigai, kaip duomenq valdytojui, igyl'endinti Siame pra5yme

nurodytas duo subjekto teises. Informacija busipateikta Jums ne veliau kaip 30 kalendoriniq dienq nuo
J[su raStiSkai kto pra5ymo, Sis terminas gerli b[tipratgstas ne ilgiau kaip dar 2 rnLenesiams, atsiZvelgiant



i prasymo sude'tinguma bei apimti. Bet kokiu atve.iu apie termino pratgsim4 b,ei toki. pratrpsim. prieZastis
Jums bus prane,sta atskiiru praneSimu.

L Pra5au jgy.vendinti Si4 (Sias) duomenq sub.iekto teisg (_es):
(Tinkam4 langel! paZymekite kryZeliu):
n Teisq gauti informacij4 apie duomenq tvark./m4
I Teis,7 susipa:Zinti su duomenimis
I TeisrT reikala.uti iStaisyti duomenis
r Teisq reikalauti istrinti duomenis (,,teise buti pamiriitam,,)
I Teisr; apriborti duomenq tvarkym4
n Teisq i duromenq perkeliamum4
a Teisq nesutikti su duomenq tvarkymu
D Teis;g reikalauti, kad nebutq taikomas tik automatizuotu duomenq tvarkymu, jskaitant

profi I iavim q, g|,indZiamras sprendi mas

2' Nurodykite, ko konkrediai praSote ir pateikite kiek imanoma daugiau ir:rformaciijosr, lcuri leistq
tinkamai jgyvendinti Jus;q teisg (-es)

(patyzclziui, ieilgu norite gauti asmen's duome'ntl kopiq, nurodykite, kokiq l:ronkrgiigi duomenty
(pavyzdiiui, 2018 m. .r m€n' x d. elektroninio pa,ito laiiko bprjq; jeigu norite iitcrisytti dttomeris, nrrodykite,
kokie konkreiiai Jusq Qiemens duomenys )tra netiks,lus; jeigu nesutinkate, kad biltL tvorkonti J'ils4 asmens
duomenys, tuomet nurctdykite argumentus, kurials g,rindiiate savo nesutikimq, nurody,kitet tlel kokio
kanlveiiqi duomenqt tvarkymo nesutinkatei ieigu l:reipiat\s del teises i duomeru4 pei,keliamumq
ig,'vendinimo, ltraiome nurodyti, kokiq ductment4 a,tivilgiu iiq tei.sg pageida,ujate iTpnendinti, er
pageidaujate iuos perkelti i savo irengini ar kitam dutomemt4 vatclytojui, jeigu pastarauiant, tuoinet, nurodykite
kokiam):



Atsakym4 pagal pra5ym4 pageidauju gauti:

n elektroniniu pa5tu adresu

D registruotu pa5tu adresu

n asmeni5kai atsiimant jstaigoje

U1pildytq ir pasiraSyt4 form4 praSome siqsti rastine@)raktelis.vilnius.lm.lt arba p4stu Siuo adresu
A' P' Kavoliuko 12, Vilnius. Pra5ymai, pateikti elektroniniu paStu, turi btiti pasira5yti elek6oniniu paraSu.
Pateikiant pra5ym4 pa5tu ar per pasiuntin!, kartu rerikia pateikti asmens tapatybg patvirtinandi. dokumento
koptja patvirtint4 notaro, ar Sio dokumento kopiji4, paLtvirtint4 kita teises aktq nustatSda tveyka.

Esu supaZindintas, kad detalesng informacii4 apie mano asmens
tinklapyj e : www.raktelisdarzeli s. lt

Vardas, pavarde:

ParaSas:

Data:

duomenq tvarkgym4 galiu rasti

n Asmuo pateike tapatybg patvirtinanti dol:ument4 ir (ar) atstovavim4 liudijantj dolcunrent4
(pildoma, kai praSymas pateikiamas tiesiogiai).

(fstaigos darbuotojo varclas, pavarde, paraSas)



Vilniaus lopSelio - darieli,c ,,Ra.kterlis,,
direl<toriaus
2021-01-29 Nr. V-I4
Priedas Nr. 6

DEL DARlluororo ASMENS 
"ii3ilf,lftio*r.yMo BEfrDRrrorvrENES rR.!/ISUOI{ENES 

INFORMAVIMOI AP'IE ISTAIGOS VEIKLA I,IXSLU

-_--GaGt--

Darbuotoias

(vardas, pavarde)

L Darbuotojars parei5kia, kad:

l'l' yra susipaZinq:s su Asmens duomenq tvarkyrno taisyklemis. Sios taisykles viesai ske,lbiamos
i staigos interneto tink,tapyj e : www.raktel i scliarzel i s. lt,

2. Darbuotojas nurodrc, kad:

2'l' sutinka/tresutinka (tinkam4 pabraukti), kacl butq fotografuojamas, filnnuojamas ar daromi
garso irasai is1'aigo.ie ar uL jo ribq vykstant vieSiems ir nevie5ierms renginiams, netre'dicinio ugclymo
pamokoms, iSvykoms, sporto varZyboms ir rcitai ugdomajai veikrai;

2'2' sutinka/nesutinka (tinkam4 pabraukti), kad bi:tq fotografuojamas grgpinei visq lstaigosugdytiniq/grupes ir perlagogq nuotraukai;

2'3' sutinka/nLesutinka (tinkam4 pabraukti), lcad nuotraukos, filmuotavaizditn1rne4Ziaga, g;arso
irasai, padaryli istaigoje ar uL jo ribq, bDtq skelbiarni istaigose interneto srretaindje, socialiniq
tinklq paskyrose, spaurloje ir (ar) kituose informarzimo sartiniuose;

2'4' sutinka/nLesutinka (tinkam4 pabraukti), kad darrbuotojo ar darbuotojq grupes nuotraukos,
filmuota vaizdinented/'iagaar garso irasai, pardaryti lstaigoje ar uL joribq, b[tq sk,:lbiami jistaigos
leidiniuose (larrkstinukuose, knygose, el. laikra5tyie ir pan.);

2'5' sutinka/nresutinkar (tinkam4 pabraukti), kad nuotrilukomirs, filmuota vaizdine r.neclZiaga, garso
irasais, padarytais istaigoje ar uL jo ribq bDtur daljnamasi su istaigos bendruomene p,er duornenq



perdavimo lpriemonr3s, patyzdLiui ,,Dropbox", siekiant informuoti tevus (k,itus !statyminius
atstovus) apie ivykusius renginius bei pasidalinti juose uZfil<suotais momentais;

2.6. sutinka/nesutinka (tinkam4 pabraukti), kad darbuotojo kDrybiniai darbai (pir:Siniai ir pan.)
bei kiti darbai butq eksponuojami nurodant varcl4 ir pavardq istaigos patalpose, lstaigos partneriq
patalpose, sir;kiant suLdaryti galimybg visuomeneri susipaZinti su darbuotojo pasierkimais.

3. Sutikimas galioja iki darbo santykiqL pabaigos. Darbuotojas patvirtina, kad jarn yra
Zinoma apier teisg bet kuriuo metu at5aukti 5;i savo sutikimq. Sutikimo atsnul<imas nedaro
poveikio atliikto rJuomenq tvarkymo teisetumui ik:i sutikimo at5aukimo.

4. lstaiga isipareigoja :

4.1' skelbti itik tas clarbuotojo nuotraukas. filnouol4 vaizcling medLiagq ir: garso iraSus, kurie
neZemina darbuotojo garbes ir orumo, bei yr:a susijg su darbuotojo veikla jstaigo.le;

4.2' atsiLvelgiant i darbuotojo iSreikSt4 valiq, paSalinti i5 istaigos internetinesr svetaines, socialiniu
tinklq paskyrq nepageidautinas nuotraukas.

5. Teises akttl nustatytatvarka, kreipdamiesii j duomenq valclytoj4 rastu turite teisg:
. susipaZinti su tvarkomais savo asmens duomenimis;
. teisg kreiptis i mus siu praSymu i5taisyti netikslius duomenis;

'teisg reikalauti i5trin,ti savo asmens duomenis, iSsky'rus teises aktuose numat.yta:; iSimtis;
' teisg gauti ar perduoti (perkelti) kitam sav. asnrens duomenis;

' teisg apriboti asmens duomenq tvarkym4 tam tikrornis aplinkybemis;
'teisg nesutil.:ti su asrnens duomenq tvarkymu;
. teisg pateikti skundq prieZiDros institucijai;

'teisg nesutikti su asrnens duomenq tvarkyrnu tiesiogines rinkodaros tikslais.

Duomenq vaklytctjas yra Vilniaus lopSelis - darZr:lis ,,Raktelis", juridinio asmens kodas 19002g662,
adresas A. P. KavoliuLko 12, Vilnius, tel.852451745, el. p. rastine@rakielis.vilnius.lm.lt.

Duomenq apsaugori pareiglno kontaktai: MB ,,Duomenq sauga" , el. paStas d:1g!?duomernu-sauga.lt,
tel. +370 672433i19.

Darbuotojas
(vardas, pavarde) (paraSas)



Vilniaus lop5elio - darieli,c ,,Rakterlis.,
dirrlktoriaus
201.1-01-29 Nr. V-14
Pri'3ias \1' 7

I|{FORMACIJA APIE ASIvIEI{S DUOMENV TVARI.(y.tvIly

(KANDTDA'IA]I[S I DARBUOTOJUS)

Vadovaujantis 2016 m. balandLio 27 d. Europos Parlamento ir T:u:ybos reglamento (ES)
20161679 del fi:ziniq asrnenq apsaugos tvarkant asnrens duomenis ir del laisvo t11kir4 duomenq judejimo
ir kuriuo panaikinama Direktyva 95l46lEB (Bendrasis duomenq apsaugos reglanrentas;-(tc,tiau -
Reglamentas) l3 ir l4 straipsniais, informuojame, jog:

l. Duomenq valdytojas yra Vilniaus lop5elis -.darZelis ,,R.aktelis", juridinio aslnens kodas 190028662,
adresas A. P. Kavoliuko, 12, Vilnius, tel. 8524ii 1745, el. p. rastine@raktelis.vilrrius,lm.lt.

2. Duomenq apsaugos pareig[no kontaktai: MB ,,Du<lmenq sauga" , r)1. pailtas dgp@duomenu-
sauga.lt, tel. +3'70 6it24-t319.

3. Personalo atrankos tikslu tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavarde, g.\/'yenamosios vir:tos adresas,
gimimo data, teleficno numeris, elektroninio paSto adresars, gyvenimo apraSymas, duomenys apie
i5silavinim4 ir kvalifikacij4, asmens tapatybds dokumento kopija (eigu tol<s reikalavimar; taikomas;,
i5silavinim4 patvirtinandio dokumento kopija, perJagogo kvaLlifikacij4 patvirrtinarrdio dokunrento kopija
(eigu toks reikarlavirnas taikomas), pedagoginiq ir psichologiniq Ziniq kursq iSklaus;ynro dolcurnento kopija
(eigu toks reikalavimas taikomas), informacija apie darbo patirti, kita informacij a; kuri patvirtina teisg dirbti
mokytoju, numatyta. Svietimo istatymo 48 str. r[jeigu taikoma) ir kita informacijq pateilcta kandidato.

Asmens duomenys tvarkomi Reglamento 6 str. I d. B punkto pagrindu (tvrirrkyti duonrenis bDtina
siekiant ivykdyti sutarti, kurios Salis yra duome,nq subjektas, arba siekiant imtis l'eiksmq duomenq subjekto
pra5ymu prie5 sudarzrnt r;utarti).

4. Atrank,os duornenys saugomi I metus po atrankos pasibaigirno arba ikii kol jsiteisres galutinis
sprendimas del atrankos rezultatq ir 5is sprendimas nebr:gales bUti skundZiamas.

5. Asmens duomenys gali buti pateikti savivaldyb,es administracijai, Lietuvos Re:spublikos Svietimo,
mokslo ir sporl.o nrinisterijai, Nacionalinei Svietimo agentDrai, Valstybinei nool:.esiliq insprlkcijai prie
Lietuvos RespuLblikos llinansq ministerijos (ilr jos teritoriniams padaliniams), Valstybinio r;ocialinio
draudimo fondo valdybari prie Socialines apsaugos ;ir darbo ministerijos (ar jos terit,rrrirriams paderliniams),
taip pat kitoms istaiigorns ir imonems, jei tokiq duomenq perdavimas yra bDtirras tinkamam pareigq
lgyvendinimui, teises; aktq nustatyta tvarka asmens duornenys gali blti perduoti teisrJsaugos, teisminems ar
ikiteisminems institucijoms deljq atliekamq tyrimq ar gindq nagrinejimo. Mes taip pat naudojarnes trediqjq
asmenq teikiamomis pal;laugomis (pavyzdLiui, duomenrl apsaugos pareiguno, advokatq, Bf ,,Sl<aitlis" ir
pan.), kuriq tinkamam suteikimui gali bfiti blltina suteikti prieig4 prie m[sq tvarkomq fizinio asmens
duomenq. Siuo ratvejru mes uZtikriname, kad duLomenq tvarkyiojai laikytqsi konfiiderncialumo bei tinkamos
asmens duomenq apsaue;os uZtikrinimo pareigqL.

6. Vis4 aktuali4 inlbrmacij4 apie asmens <luomenq tvarkym4 galite rasti duLomt,:nq valdyto.jo tinklapio
skiltyje,,Asmens duomenq apsauga".

7. Teises aktq rrustatyta tvarka, turite Sias teisi:s:
. susipaZinti su tvarkomais savo asmens ,Cuomerrimis;
. teisq kreriptis i mus su pra5ymu iStajisyti netikslius duomenis;



iSimtis;

. teisg pateikti i"; 
s'r'r^J uvrrlrD'

'teisg nesutikt enr tiesiogines rinkodar0s tiksla

numatytas



Vilniaus lop5elio _,CarZelio .,Raktelis,,
direktoriaus
2021-01-29 Nr. V_14
priedas Nr. g

INIIORMACIJA APIT] AS,MENS DUOMENV TVAR.KY M,T

(VTTSI/JU PIRK IMIU DALYVIAMS)

)l 'Lio 2'7 d. Eur rybos reglament<1r arkant asrnens oiiq ouoilrnq -iurir i/EB (Bendras reglanrentas;' 1'toip nuojarne, jog:
ar ; lop5elis _ dari ) asmerrs kodas 19l, 8 5245174:;, el. ius.lm.lt.o kontaktai: MI el. pa5tas dW!*sal:sa.lt, tel. +370 67'.243319.

I pirl<imq vykdymo, orl4anizatrimo ir sudarytq no tikslu t,yarrkorni siedu rs, pavardd:, asmens kodaLs, ind;i'riduLalios veiklos p :slo liudijinro nurneris,iSs resas, telefb;no numeris, elektron,inio palito adresas, runreris bei kiti asmens
uos tvarkyti ipareigoja teises al<taii.

-.Reglamento 6 str. I d. B ir C p.
irno pabaigos. Sutardiq v.ykdymo dokunrentai _ l0

6. Asmens duomenys; gali bDti prateikti savival
pat kitoms istaiigoms ir irnonems, jei tokiq dur
igyvendinimui, teises aktq nustatyta tvarka asmens d

enq apsaugos pareigDno, advc,karq, B{ ,,likaitlis,, ir
uteikti prieig4 prie mDsq tvarkornq fizinio asrnens

rl tv qsi konfidencialumo bei tiinkamos
asmens duomenq apsaugos ui tikrinimo pareigq. Ile to, pir tai (pasiiilynLai, sutartys ir kt.) gali
bDti viesinam i centrin.ej e vi eiiqi q pirkirn q inform acirLej e

7' Vis4 aktuali4 informacij4 apie asmens duomr:nq tvarkym4 galite rasti duomelq,,ualdytojo tinklapioskiltyje,,Asmens duornenq &pS&uga((.
8. Teises aktq nustatyl.atvarka,turrito Sias te,ises:

. susipeDinti su tvarkomais savo arsmens duomenimis;
'teisg kreiptis imus su praiiymu ilraisyti netikslius duomenis:
'1eisg reil<alauti iStrinti siavo asrmerrs duomenis, iSskyrus teise:s ahuose nunLatytasr

lslmtls:
. teisg gauti ar perduoti (.perkelti) l.litarn savo asmens duomenis;
'teisg apriboti asmens duornenq tl,arkymq tam tikromis aplinkybemist
. teisg prateikti skund4 prieZi0ros irrstitucijai;
'teisg nLesutiliti su asmens rluomenq t'varkymu tiesiogines rinkodarros tikr;lais.


